
本年度の重点 ： ① 児童生徒の笑顔あふれる授業を展開する 
    ② 誠実に丁寧に児童生徒と向き合い、その変化を見届ける 

③ 教師、家庭、地域の三者が協働して児童生徒を見守り、育てる 
         ④ 特別支援教育の視点に立ち、児童生徒一人ひとりに合わせて支援を充実する 

令和５年度          施設一体型小中一貫教育校                 地域から愛され、 

地域と共に歩む学園 

坂戸市 城山学園                      

 

  

  

              

目指す教職員像 

自ら（子ども）の成長を感じる

ことができる教職員 

目指す保護者・地域像 

子どもの成長を学校と一緒に

感じられる家庭・地域 

目指す学校像   学び合い 笑顔あふれる学校 

経営方針  子ども達が自己実現するための力を養う学校 

校訓：立志貢献    

学校教育目標：  自ら考え学ぶ子   心豊かな子   たくましい子 

                 ～かしこさ  ゆたかさ  たくましさ～ 

坂戸市教育委員会の基本方針 

○人を大切にする教育 

○誠実・丁寧な教育 

坂戸市教育委員会の指導方針 

○認めて、ほめて、伸ばす 

 

児童生徒と向き合う時間の確保 

・教師は、ＩＣＴの効果的な活用を進める 

・教師は、自己管理を行い健康維持に務める 

・学校は、効率的・効果的な学校経営・教育

活動を推進する 

・学校は、業務改善による負担軽減を進める 

 

城山学園としての 

魅力的な教育活動の継続・創造・発展 

・教師は、９年間変わらない人間関係を生かした授業 

展開する 

・学校は、開校以来９年間の活動のまとめ・特徴を発 

信する 

・学校は、教育活動の重点化・魅力化（英語・地域連

携）を行う 

成長を認めて、ほめて育てる教育の展開 

・教師は、児童生徒の事実をもとに授業を行い、成長

を認める 

・教師は、児童生徒の変化をみとる力を高める 

・教師は、児童生徒自身が成長を自認できるようほ

め、自信をつけさせる 

・学校は、教師の専門性を高めるための研修の機会を

確保する 

 

目指す児童生徒像 

自らの成長を感じることができる 

児童生徒 


